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 “Dedicación al Logro Académico Estudiantil” 

Póliza del Envolvimiento de Padres 

2024-2025 

La escuela secundaria A.P. Solís esta comprometida a alcanzar una excelente educación para facilitar a 

funcionar con prosperidad en nuestra sociedad democrática a todos los alumnos. Nuestra misión es 

alimentar intelectual y socialmente al crecimiento de todos ellos, para cumplirlo debemos proporcionar 

calidad en la educación y nuestro plan de acción es desarrollar y complementar el Envolvimiento de Padres 

de acuerdo con el Titulo I, usando los siguientes pasos colaborativos: 

 
PROCEDIMIENTO 
La póliza se va a desarrollar por medio de los siguientes pasos: 

1.  El comité de CLPAC desarrollara la póliza 

2. La póliza será compartida con el personal para aprobación 

3. Comunicar la póliza a los padres en una junta 

4. Revisa/Actualizar la póliza cuando sea necesario 

 

POLIZA: La escuela de A.P. Solís 
1.  Tendrá una junta anual con los padres para explicar los requisitos, aplicaciones y nuevas leyes del programa Titulo 

I. 

2. Ofrecerá varias juntas a un tiempo flexible explicando: 

A.  Información sobre las materias y el resultado individual de progreso académica de cada alumno 

B. Curricula 

C. Póliza/Procedimientos 

D. Sesiones en las que los padres pueden opinar dando su punto de vista 

3.  Desarrollará un proceso para proporcionar respuestas a las sugerencias de los padres mediante cuestionarios y 

encuestas. 

 

CONVENIO ENTRE PADRES Y LA ESCUELA: 
1.  Desarrollará en conjunto con los padres un pacto entre padres y escuela que construya un fuerte compañerismo 

entre escuela, padres y estudiantes para mejorar el progreso del estudiante. 

2. Programar juntas entre maestros y padres para explicar el pacto entre padres y escuela. 

 

CONSTRUYENDO LA CAPACIDAD DE ENVOLVIMIENTO: 
1.  Proporcionar entrenamiento para el personal que los ayudará a trabajar de manera más eficaz con los padres. 

2. Desarrollar una sociedad entre la escuela, hogar y comunidad 

3. Animar a los padres a participar en actividades relacionadas con la escuela (juntas, conferencias, comités, 

voluntarios, etc.) 

4. Proporcionar entrenamientos enfocados en: 

A. La educación de sus hijos 

B. Entender el éxito de los estudiantes 

C. Entiendan los objetivos de STAAR y otros examines 
 

ACCESIBILIDAD: 
1.  Proporcionar oportunidades para la participación de los padres con limitaciones en el idioma ingles diseminando la 

información en el lenguaje hablado en casa. 

2. Proporcionar oportunidades para padres con incapacidades comunicando la información en un medio adecuado. 

3. Motivar los padres a participar en las actividades de la escuela. 

 

Requisito de Título I/revisado y aprobado 04/25/2024 
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